Trefdag Gezinsarmoede

Armoede en trauma door de ogen van jongeren
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OVER ONS

Sinds 2003.
In co-creatie met jongeren in armoede.
Organisatie voor jongeren in armoede.

| groot familie.




VOOR WIE"?

. Jongeren met moeilijke
thuissituaties
« Dak- en thuisloze jongeren
 Jongeren met trauma’s
« VAPH jongeren &?
« Hangjongeren A
« Sociaal uitgesloten jongeren
« Armoede (4e wereld)
« LGBTQIA~
« Migratie achtergrond

. Instelling of internaat



Behoefle Piramide van Maslow

verwezenlijking

/Erkenning en waardering\

/ Sociale contacten \
/ Veiligheid en zekerheid \

/ Lichamelijke behoeften \




Behoefle Piramide van Maslow

Zelfontplooiing

Respect | Eigenwaarde
Waardering | Vertrouwen
Liefde Vriendschap Familie
Gezondheid | Beschermd | Veiligheid [Werk (school)
eigendom
Eten/Drinken Kleding Onderdak Slapen Ademhalen







Weinig of geen schade

Wel wat schade, maar het is nog ok

Veel schade




Respect
aardering
Bes#rmd S|
eigendom
Eten/Drinken @ @

Beleving Lisa als kind




Zelfontplooiing

Beleving Sarah als kind
Van 6 tot 18 jaar




Ik mocht mezelf niet zijn =
Mag ik er nu wel zijn?

Respect

Nooit veel vrienden kunnen Waaydering

maken = -
Nu zoekend in afstand/nabijheid
in vriendschappen

Thuis voelde onveilig =
nu nog steeds moeilijk rust
vinden

Eten/Drinken




N lk mocht mezelf niet zijn =
LZelfontplooiing

Mag ik er nu wel zijn?
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Nu zoekend in afstand/nabijheid Liefde u..m

in vriendschappen ™
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Thuis voelde onveilig =
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Zelfontplooiing

}d ] @ erk {schun]
[zm‘Dnnk] Kleding -slapenldemhale]




Wie of wal kan helpen®.

Aanklampend werken Ondersteunend samen zoeken

0.0

Supporter Ruimte geven om te zijn
Openheid Eerlijkheid
Beschikbaar zijn De jongere zien i.p.v. alleen het gedrag

Blijven communiceren

Op de tempo van de jongere werken Op maat werken

Geloven in en ook vertellen waarom



