
Mobiliteit en Parkeren 
Antwerpen (MPA)
Welkom op de infosessie



Wat is MPA?
Wie zijn we als organisatie?



Een snelgroeiende toekomstgerichte organisatie

• Snelgroeiend

• De enorme uitbreiding van het te controleren gebied zorgt voor

• Optimalisering processen

• Digitalisering

• Scanwagen

• Actief meewerken aan 

• Aangename, bereikbare en toegankelijke stad

• Bewoners, bezoekers, bedrijven, horeca, studenten, …



Wat is MPA?

• Opdracht

• Beheren, ontwikkelen en uitbaten van parkeergelegenheden

• Beleid ter bevordering en ondersteuning mobiliteit, bereikbaarheid, leefbaarheid en verkeersveiligheid

• In de praktijk

• Buurtstallingen voor fietsers en auto’s

• Beleidsvoorbereidend werk (parkeeronderzoeken) 

• Controle op betalend parkeren én foutparkeren (GAS)



Parkeerhandhaving
Wat is ons doel met parkeerhandhaving?



Samenwerken naar een leefbare stad voor iedereen

• Hoe doen we dat?

• Stimuleren van rotatieparkeren waardoor iedereen een parkeerplek kan vinden

• Beperkte parkeerduur

• Verschillende tarieven

• Verschillende zones

• Hinderlijke en gevaarlijke situatie op de weg verbaliseren



Twee vormen van parkeerhandhaving

Controle op betalend parkeren → RETRIBUTIE Controle op foutparkeren → GAS-boete



Wat doe je als (GAS) parkeerwachter?
Een dynamische job met een afwisselend takenpakket



3 belangrijke taken

On the field met fiets, scooter, te voet

Inbreuken vaststellen: retributie/GAS-pv

Burgers & bezoekers helpen en informeren

Scantouren met de wagen

Nummerplaten scannen

Doorsturen naar deskforce

Deskforce op kantoor

Controle + analyse beelden

Coördinatie naar het team on the field



Variabel werkrooster
Hoe ziet een werkdag eruit? 

Onze parkeerwachter vertelt het!

• Op weekdagen:

• 08:44 uur – 16:50 uur

• 11:14 uur – 19:20 uur of 11:44 uur – 19:50 uur

• 14:14 uur – 22:20 uur

• In het weekend:

• 11:14 uur – 19:20 uur

• 14:14 uur – 22:20 uur

• 16:14 uur – 00:20 uur

• 1 zaterdag op 3 werken

• Bij evenementen:

• 14:44 uur – 22:50 uur

• 15:14 uur – 23:20 uur

• 16:14 uur – 00:20 uur

• Sinksenfoor, …



Word jij onze nieuwe parkeerwachter?
Wie zoeken we?



We verwachten dat je

Nederlands spreekt en 
schrijft.

Je kan een goed 
gestructureerde 

boodschap overbrengen.  

Je kan een duidelijk 
schriftelijk verslag 

opmaken.

Het gezicht van een 
verkeersveilige stad bent.

Je draagt met trots het 
gekende uniform met de 

stralende A.

Je helpt en informeert 
burgers en bezoekers met 

een glimlach

Steeds een positieve 
houding hebt.

Je blijft rustig onder 
alle omstandigheden.

Je houdt ervan om 
buitenwerk te doen.

In een goede fysieke 
conditie bent.

Je gaat op pad met de 
fiets of te voet.

Die 10000 stappen 
bereik je elke dag.



Je bent in het bezit van en je bent bereid om

Diploma Blanco uittreksel Rijbewijs Certificatie

• Hoger secundair 
onderwijs of 7de jaar 
BSO

• Of je werkt al met 
GAS-bevoegdheid

• Of je hebt minstens 
5jaar gewerkt bij een 
gemeente of overheid 
en hebt een 
getuigschrift lager 
secundair  onderwijs 
of 2de graad secundair 
onderwijs

• Je hebt een blanco 
uittreksel uit het 
strafregister 

• Type: 596.1-33

• Uitzonderingen 
mogelijk, vraag 
het zeker op

• MPA kijkt na of je 
in aanmerking kan 
komen

• Je hebt een 
rijbewijs(A-AM -
scooter) of bent 
bereid dat te 
behalen

• Een rijbewijs B is 
een pluspunt.

• Na een praktische 
proef kan je met 
de scanwagen 
rijden

• Ben je nog geen 
beëdigd GAS-
ambtenaar, dan 
engageer je je om 
die bevoegdheid 
binnen een termijn 
van 1 jaar te 
behalen.

Uurrooster

• Je werkt in shiften 
volgens een 
roulatiesysteem

• Je werkt ook ’s 
avonds en tijdens 
weekends (1 op 2 
zaterdagen en af 
en toe op zondag)



Wat bieden we je?
Een dynamische job met leuke collega’s



Wat mag je verwachten?

✓ Contract onbepaalde duur

✓ Bruto maandloon 

• 2.411,87 euro als je geen relevante ervaring hebt.
• 2.715,30 euro bij 5 jaar relevante ervaring.
• 2.909,82 euro bij 10 jaar relevante ervaring.

✓ Werkweek van 38 uren 

✓ Mooie werk-privébalans

✓ 35 betaalde vakantiedagen, aangevuld met 14 
wettelijke feestdagen

✓ Recuperatiedagen voor het werken tijdens weekends

✓ Opleiding op de werkvloer



Dit krijg je er ook nog bij

Je hebt recht op extra financiële voordelen zoals

✓ Maaltijdcheques

✓ Hospitalisatieverzekering

✓ Eindejaarspremie 

✓ Functioneringstoelage 

✓ Aanvullend pensioen

✓ Tegemoetkoming openbaar vervoer of fiets 

✓ Smartphone met mobiel abonnement

✓ Gratis abonnement voor Velo.



Solliciteer voor parkeerwachter
Waar selecteren we op en hoe bereid je je voor?



Waarop selecteren we?

Solliciteer op de vacature Psychotechnische testen Interview en simulatie

• Solliciteer online

• Vul je contactgegevens aan

• Stuur je diploma en uittreksel 
strafregister door

• Administratieve test (thuis)

• Abstracte redeneertest (thuis)

• Schriftelijke proef - observatie 
test (selectiecentrum)

• Klantgerichtheid

• Assertiviteit & intitiatiefnemen

• Mondelinge communicatie

• Informatieverwerking

• Analyse

• Stressbestendigheid

• Organisatiebetrokkenheid

• Motivatie

Meer informatie en voorbeeldoefeningen vind je terug in de vacature (selectiemethodieken)



Bereid je goed voor, een beetje denkwerk

• Bestudeer goed de functie

• Verwachtingen

• Vaardigheden

• Wat zijn je sterktes en werkpunten voor deze functie?

• Zijn er situaties uit je verleden waar je de vaardigheden hebt of had moeten aanwenden?

• Denk na over

• Waarom je graag wil werken bij de stad Antwerpen?

• Waarom je solliciteert voor deze selectie of vacature?



Je bent geslaagd

Welkom bij het team!



De opstart met vaste opleidingen

Opstart GAS-vaststeller Stilstaan & parkeren

• 1ste week opleiding door 
teamleader

• 2de week opleiding met buddy

• Daarna meewerken en de 
opleiding afwerken

• 1 week voltijdse GAS-opleiding

• Examen na de opleiding

• 1 dag opleiding

• Examen na de opleiding



Opleidingen op de werkvloer

FieldForce 

Basisopleiding met een 
buddy

Deskforce

Basisopleiding met een 
buddy

Scantour

Rijvaardigheidstest + 
praktijk met teamleider



Heb je nog vragen?

Mail naar parkeertoezichters@antwerpen.be 

Nic Jacquemain – talentsourcer – 0473 27 94 78

Hanne Rogiers– recruiter – 0472 52 39 29

Sofie Van Buggenhout – recruiter – 0470 80 84 72
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