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Ontstaan van Staten Generaal en 
participatietrajecten (PTs)

● Beginpunt: Staten Generaal Lokaal Sociaal beleid 2020

● Overleg tussen burgers, vrijwilligers, sociaal werkers, onderzoekers, beleid, 
middenveldorganisaties (APSMO) en stadsdiensten

● Resultaat: 5 krachtlijnen, waaronder “Een participatieve stad”

● Maar ook nood aan verder overleg 🡪 voor thema’s die meer aandacht en 
overleg nog hadden werden er thematische natrajecten opgericht, we 
noemen deze ‘werven’ 

● Thema’s: Toegankelijkheid – Vertrouwen – Netwerken – Outreachend werken



Verloop participatietrajecten (PTs)

● Participatie als belangrijk uitgangspunt in deze werven

● PTs per thema: Toegankelijkheid – Vertrouwen – 
Netwerken – Outreachend werken

● Verbinding van PT’s met thematische werven

● Uitwerking van PT’s steeds afhankelijk van input van werf, 
Stad A, APSMO partners en vooral participatie van 
deelnemers zelf

 



Methode PT’s 

● Sessie 1: ideaalbeeld vs realiteit

● Sessie 2: vraag vanuit de werf

● Sessie 3: invulling door deelnemers



Bevindingen deelnemers

● Erkenning voor elkaars ervaringen,standpunten, 
drempels,… 

● Burgers kregen steeds eerst een stem en werden 
voldoende betrokken

● Meerwaarde van mix burgers, vrijwilligers, sociaal werkers 
én beleid

● Voldoende haalbare output gegenereerd



Bedenkingen deelnemers

● Gebrek aan diversiteit en wat met taalbarrières ?

● Tijdsgebrek: huidige PT’s in 3 maanden tijd, inclusief voorbereiding!

● Wat met de resultaten ? En hoe terugkoppelen aan deelnemers, gezien 
hun engagement?

● concrete acties aanbevelen vs maatschappelijke problemen 
(wooncrisis, energiecrisis, …) vs uitgezet beleid vs  complexe thema’s 
bespreken vs…. 

● Doel naar de toekomst: PT’s duurzaam verweven in proces van SG en 
werven?



Vragen naar de toekomst toe

● Wat is er nodig om mensen te engageren om deel te 
nemen aan een participatietraject?

● Wat zijn de randvoorwaarden om tot een goed, 
participatief gesprek te komen?

● Hoe en wanneer moeten beleidsmakers mee in het 
participatietraject betrokken worden?

● Hoe kunnen we dit participatietraject verduurzamen?



Merci om ons Lokaal Sociaal 
Beleid mee vorm te geven! 

Hoe ga jij verder werken aan de uitdagingen die aan bod kwamen? Welke ideeën heb jij voor 
een volgende Staten-Generaal Lokaal Sociaal Beleid?

Laat het ons weten.

Scan de QR-code en vul het evaluatieformulier in. 

www.antwerpen.be/staten-generaal


