
Seniorenoverleg Berchem   	
    zoekt geëngageerde 60-plussers 
Het district Berchem start een nieuw seniorenoverlegorgaan en 
nodigt 60-plussers, vrijwilligers en professionals uit om mee te denken 
over de toekomst van het district. 

Wat is het seniorenoverleg? 
Een open groep van geëngageerde senioren, vrijwilligers en professionals die: 
•	 ideeën delen en signalen doorgeven,
•	 vergaderen op verschillende locaties in Berchem, waar senioren zelf aanwezig zijn, 
•	 minimum 4 keer per jaar samenkomen. 

Wie zoeken we? 
Ben jij 60+ en woon je in Berchem? Of werk je met en voor ouderen in ons district? 
We zoeken mensen die zich willen inzetten voor een sterker, inclusiever seniorenbeleid en 
verwelkomen iedereen die zich herkent in één of meerdere van deze punten:
•	 je hebt oog voor het algemeen belang en maatschappelijke diversiteit,
•	 je hebt interesse in IT, cultuur, sport of intergenerationele activiteiten,
•	 of je werkt professioneel rond seniorenzaken of bent sterk geëngageerd.

Wat mag je verwachten? 
•	 een verkennend gesprek om jouw kandidatuur te bespreken,
•	 jouw engagement is flexibel: eenmalig of regelmatig deelnemen is mogelijk, 
•	 je denkt mee over thema’s zoals mobiliteit, zorgzame buurten, buurtvergroening en 

levenskwaliteit. 

Kandidatuur insturen 
Stel je kandidaat door een mail te sturen naar district.berchem@antwerpen.be of stuur 
onderstaande invulstrook op naar: Districtshuis Berchem, Grotesteenweg 150, 2600 
Berchem

Ja, ik stel me graag kandidaat voor het seniorenoverleg

Naam: ........................................................................................................................

Geboortedatum: .......................................................................................................

Adres: ........................................................................................................................

Telefoonnummer: ......................................................................................................

E-mailadres: ...............................................................................................................




