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De arbeidsmarkt in juli 2017

Datum: 11 augustus 2017
Van: Stad AntwerpeOndernemelen StadsmarketinCBusiness en innova
Betreft: Arbeidsmarktficheuli 2017

In deze arbeidsmarktfiche zien we dat ...

STAD ANTWERPEN

Antwerpen eind juli 34.927 niet-werkende werkzoalemtelt. Dat zijn er 1.507 minder dan in juli
2016 ofwel een daling met 4,1%. De werkloosheidsgjia Antwerpen komt uit op 15,2%.

het aantal niet-werkende werkzoekenden jonger 83a& op jaarbasis daalt met 3,5%. De groep 25-
tot 50-jarigen daalt met 3,9% en het aantal werkaonden ouder dan 50 jaar met 5,2%.

het aantal kortgeschoolde niet-werkende werkzoekeddalt met 5,4%, de groep
middengeschoolden met 4% en de groep hooggeschmosietshts met 0,3%.

de kortdurige werkloosheid (minder dan 1 jaar) dawt 0,6% op jaarbasis, de langdurige
werkloosheid (1 tot 2 jaar) met 5,5% en_de zegydarnige werkloosheid (meer dan 2 jaar) met 8,2%.

het aantal autochtone niet-werkende werkzoekeretengzichte van juli 2016 daalt met 7,1%. Het
aantal allochtone werkzoekenden daalt met 1%. Holegteaantal werkzoekenden van Turkse en
Marokkaanse origine daalt, stijgt het aantal weekemden van een andere niet-EU origine met 3,7%
op jaarbasis.

in juli het aantal niet-werkende werkzoekenden esgt arbeidshandicap in Antwerpen met 9,1% op
jaarbasis stijgt.

eind juli 31.571 ofwel 90,4% van de 34.927 werkaralen in Antwerpen tot één van de specifieke
doelgroepen behoort. In vergelijking met juli 20da&alt het aantal werkzoekenden in specifieke
doelgroepen met 4%.

VDAB in juli 1.874 vacatures (Normaal Economischidit zonder Uitzendopdrachten die
rechtstreeks aan VDAB gemeld werden) ontving ilverpen. Dat is 1,7% minder dan in juli 2016.
Eind juli stonden er 3.631 vacatures open. Dieis stijging met 23,5% ten opzichte van juli 2016.
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Daling van het aantal niet-werkende werkzoekendgmjaarbasis

Grafiek 1 Evolutie van het aantal niet-werkende werkzoekandé&/laanderen en Antwerpen, juli 2008-2017.
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Bron: Arvastat - VDAB.

Tabel 1 Aantal niet-werkende werkzoekenden in VlaandereAmtwerpen, evolutie juli 2008-2017.

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Vlaanderen |186.530| 223.532 229.139| 211.524) 214.419 235.980| 245.472 245.413 238.093 225.044
Evolutie 19.8% | 25% | -7,7%] 1,4% 10,1% 4,0% 0,0 -3,0% -5,0%
Antwerpen | 25.364| 31.392| 33.317 | 31.958| 33.308 | 35.773| 36.326| 36.771| 36.434| 34.927
Evolutie 23,8% | 6,1% | -4,1%| 4.2% 7,49 1,5% 12% -09% -4,1%

Bron: Arvastat - VDAB.

Bewerkingen: Stad Antwerpe®ndernemen & stadsmarketidgusiness en innovatie.

Antwerpen telt eind juli 34.927 niet-werkende wearkenden (nwwz). Dit zijn er 1.507 minder dan il ju

2016 (-4,1%).

In Vlaanderen daalt het aantal nwwz van 238.098 225.044. Dat zijn 13.049 nwwz minder dan in juli
2016 ofwel een daling met 5,5%.
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De nwwz bestaan uit 4 categorieén: werkzoekendemwerkloosheidsuitkeringsaanvraag (wzua),
beroepsinschakelingstijd (BIT)vrij ingeschreveneren een reeks andere nwwRe categorie ‘wzua’
daalt in Antwerpen met 5,5% op jaarbasis, de caite@T met 2,5% en de categorie ‘vrij ingeschreven
met 16,8%. De categorie ‘andere’ stijgt met 32,4%.

Net als in Antwerpen daalt in Vlaanderen de catieddIT. In Vlaanderen bedraagt de daling 7,4%. gion
schoolverlaters moeten een beroepsinschakelingstijcéén jaar doorlopen en twee positieve evakiatie
van hun zoekgedrag krijgen, vooraleer ze een ikstimgsuitkering ontvangen. Vanaf dan worden ze
gerubriceerd bij de wzua's”. (VDAB Werkloosheidsioht)

Vlaanderen kent net als Antwerpen een stijgingdeanestgroep ‘Andere’ (+15,7%). Deze groep omvat de
deeltijds lerenden zonder baan maar ook de werkrmiEn met een leefloon. Erkende viuchtelingen met
een leefloon die zich registreren als werkzoekemalelen bij deze groep geteld. (VDAB
Werkloosheidsbericht)

Grafiek 2 Evolutie van de werkloosheidsgraad in VlaandereAmtwerpen, juli 2008-2017.
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Bron: Arvastat - VDAB.

In Antwerpen is 15,2% van de beroepsbevolking voerkl De werkloosheidsgraad in Antwerpen is
hiermee meer dan dubbel zo hoog als in VIlaandétd#).

1 De regeling van uitkeringen toegekend aan joofedlverlaters is gewijzigd vanaf 1 januari 2012. D
wachtuitkeringen en de wachttijd worden vervangeordle ‘inschakelingsuitkeringen’ en ‘beroepsinsehiagstijd
(BIT)". Er wordt dus niet meer gesproken van ‘jorggein wachttijd’. De ‘beroepsinschakelingstijd {B1duurt 12
maanden/310 dagen. Daardoor moeten de meeste wketmte schoolverlaters langer wachten op hun eerste
uitkering en verschuiven ze dus later naar de oaiegverkzoekenden met een uitkeringsaanvraag &vzu
(Arvastat Logboek)

2 De ‘vrij ingeschreven’ groeperen herintreders,kmemers in vooropzeg die tijdens de opzeg niet emoeerken en
migranten die niet in aanmerking komen voor eerklwesheidsuitkering of leefloon.

3 De categorie ‘andere’ verzamelt 0.a. de werkzog&eren laste van het OCMW maar ook de deeltijgsiien
zonder baan.
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Daling van het aantal niet-werkende werkzoekendenger dan 25 jaar op jaarbasis

Grafiek 3 Evolutie van het aantal niet-werkende werkzoekerodeger dan 25 jaar in Vlaanderen en Antwerpenm, jul
2008-2017.
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Bron: Arvastat - VDAB.

Tabel 2 Aantal niet-werkende werkzoekenden jonger daraabip Vlaanderen en Antwerpen, evolutie juli 2008-

2017.
2008 2009 2010 2011 2012 2013 ‘ 2014 ‘ 2015 2016 2017
Vlaanderen | 46.549 | 57.284 | 57.075| 51.287 | 49.626 | 57.748 | 56.207 | 53.331 | 52.036 | 48.710
Evolutie 23,1%| -0,4%| -10,1% -32% 164 -2,7% 1%,| -2,4% | -6,4%
Antwerpen 5122 | 6.661 | 6.771 | 6.040 | 6.295 | 6.699 | 6.126 | 6.076 | 6.178 | 5.963
Evolutie 30,0%| 1,7%| -10,8% 4,29 6,4% -8,600  -0,8%1,7% -3,5%

Bron: Arvastat - VDAB.
Bewerkingen: Stad Antwerpefndernemen & stadsmarketidgusiness en innovatie.

Eind juli telt Antwerpen 5.963 nwwz jonger dan 2aj. Dit zijn 215 jonge werkzoekenden minder dan in
juli 2016 (-3,5%).

Vlaanderen telt eind juli 48.710 jonge nwwz. Tenriopte van juli 2016 daalt het aantal jonge
werkzoekenden in Vlaanderen met 6,4%.
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Grafiek 4 Evolutie van het aantal niet-werkende werkzoekandeger dan 25 jaar ten opzichte van de totale
populatie niet-werkende werkzoekenden in VlaandereAntwerpen, juli 2008-2017.
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Bron: Arvastat - VDAB.
Bewerkingen: Stad Antwerpe®ndernemen & stadsmarketidgusiness en innovatie.

Wanneer we het aantal nwwz jonger dan 25 jaartafzéegen het totale aantal nwwz, is 17,1% van de
nwwz in Antwerpen jonger dan 25 jaar. In Vlaanddredraagt dit aandeel 21,6%.

Grafiek 5 Evolutie van de werkloosheidsgraad bij niet-wedemwerkzoekenden jonger dan 25 jaar in Vlaandemen e
Antwerpen, juli 2008-2017.
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Bron: Arvastat - VDAB.

De werkloosheidsgraad bij Antwerpse jongeren lgglirop 27,2% en is dus beduidend hoger dan de
gemiddelde werkloosheidsgraad van jongeren in \dasn (18,1%).
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De daling van het aantal oudere niet-werkende wer&kenden is het sterkst

Tabel 3 Aantal niet-werkende werkzoekenden opgedeeldlraéijd in Antwerpen, evolutie juli 2008-2017.

2008 2009 2010 2011 2012 2013 ‘ 2014 ‘ 2015 2016 2017

- 25jaar 5122 | 6.661 | 6.771 | 6.040 | 6.295 | 6.699 | 6.126 | 6.076 | 6.178 | 5.963
Evolutie 30,0% | 1,7% | -10,89 4,2% 6,49 -8,6%  -0,8% 1,7%  -3,5%
25 - 50 jaar 15.281| 19.018 | 20.337 | 19.604 | 20.501 | 22.175| 22.611 | 22.652 | 21.805| 20.955
Evolutie 245% | 6,9% -3,6%| 4,6% 8,29 2,0% 0,290 3,1% -3,9%
+ 50 jaar 4961 | 5713 | 6.209 | 6.314 | 6.512 | 6.899 | 7.589 | 8.043 | 8.451 | 8.009
Evolutie 152% | 8,7% 1,7% 3,1% 5,99 10,0%  6,0% 51% -52%

Bron: Arvastat - VDAB.
Bewerkingen: Stad Antwerpefndernemen & stadsmarketidgusiness en innovatie.

Het aantal jonge werkzoekenden in Antwerpen daejaarbasis met 3,5%. Het aantal nwwz in de
leeftijdsgroep 25 tot 50 jaar daalt met 3,9% erdagital werkzoekenden bij 50-plussers met 5,2%.
Verschillen zijn er nog steeds vast te stellen odées0-plussers. De leeftijdscategorie 50 tot eh 54

jaar daalt op jaarbasis met 6,8% en de groep 580tgarigen met 8,2%. Het aantal werkzoekendereoud
dan 60 jaar stijgt met 4,1%.

Voor Vlaanderen is volgende evolutie vast te steftabel niet opgenomen): een daling bij de groegér
dan 25 jaar (-6,4%), bij de middelste leeftijdsgr¢e,5%) en bij de groep 50-plussers (-4,7%).
“Werkzoekenden moeten langer beschikbaar blijveor de arbeidsmarkt. Hierdoor groeit het aantal
werkzoekende 60-plussers met 11,3%. De 50- toafi§egn en de 55- tot 60-jarigen daarentegen daétn m
respectievelijk 9,2% en 7,3%.” (VDAB Werkloosheidsicht)

Daling werkloosheid bij kortgeschoolden het sterkst

Tabel 4 Aantal niet-werkende werkzoekenden opgedeeldlraéijd in Antwerpen, evolutie juli 2008-2017.

2008 2009 \ 2010 \ 2011 2012 \ 2013 \ 2014 2015 2016 | 2017

K ortgeschoold 13.813| 16.836| 17.775| 16.990| 17.523 | 18.335| 18.189| 18.294| 18.611| 17.601
Evolutie 219% | 56% | -44% 3,1% 46% -08% 0,6% 1,7%  -5,4%
Middengeschoold 7.975 | 10.025| 10.608| 10.236| 10.838| 11.783| 12.172| 12.327| 11.864 | 11.385
Evolutie 257% | 58% | -3,5% 5,9% 8, 7% 3,3% 13% -3,8% -4,0%
Hooggeschoold 3.576 | 4531 | 4934 | 4732 | 4947 | 5.655 | 5965 | 6.150 | 5.959 | 5.941
Evolutie 26,7% | 89% | -4,1% 45% 143% 5,5% 310  -3,1% -0,3%

Bron: Arvastat - VDAB.
Bewerkingen: Stad Antwerpefndernemen & stadsmarketidgusiness en innovatie.

Het aantal kortgeschoolde niet-werkende werkzoedemdalt op jaarbasis met 5,4% en de groep
middengeschoolden met 4%. De groep hooggeschodihhslechts met 0,3%.

In Vlaanderen (tabel niet opgenomen) daalt heteh&nttgeschoolde werkzoekenden met 6,8%, de groep
middengeschoolden met 5% en de groep hooggescmowieie3,2%.
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De zeer langdurige werkloosheid daalt het sterkst

Tabel 5 Aantal niet-werkende werkzoekenden opgedeeld wagdoosheidsduur in Antwerpen, evolutie juli 2008-

2017.
2008 2009 ‘ 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Minder dan 1jaar| 14.544| 18.871| 18.532| 17.459| 18.178| 19.144| 18.523| 17.529| 17.124| 17.014
Evolutie 29,8% | -1,8%| -58% 4,1% 53% -32%W -54% -2,3% %,6
1tot 2 jaar 4.028 | 5.672 | 7.026 | 6.320 | 6.417 | 7.086 | 7.206 | 7.440 | 6.822 | 6.448
Evolutie 40,8% | 23,9%| -10,0% 1,5% | 10,4%| 1,7% 3,2% -83% -55%
Meer dan 2 jaar 6.792 | 6.849 | 7.759 | 8.179 | 8.713 | 9.543 | 10.597| 11.802| 12.488| 11.465
Evolutie 0,8% | 13,3%| 54%| 6,5% 9,5% 11,00 114% 58% -82%

Bron: Arvastat - VDAB.
Bewerkingen: Stad Antwerpefndernemen & stadsmarketidgusiness en innovatie.

De kortdurige werkloosheid (minder dan 1 jaar) teeRntwerpen met 0,6%, de groep nwwz die 1 tot 2
jaar werkloos is met 5,5% en de groep die zeerdiang werkloos is met 8,2%.

In Vlaanderen (tabel niet opgenomen) daalt de koige werkloosheid met 5,2%, de langdurige
werkloosheid met 6,8% en de zeer langdurige weskieinl met 5,2%.

Daling van het aantal autochtone werkzoekenden btrkst

Tabel 6 Aantal niet-werkende werkzoekenden opgedeeld oidgine in Antwerpen, evolutie juli 2008-2017.
‘ 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 ‘ 2015 2016 2017

Autochtoon 13.771| 17.044| 17.788| 16.254| 16.788| 18.128| 18.816| 18.980| 18.578| 17.255
Evolutie 23,8% | 4,4%| -8,6% 3,3% 8,09 3,8% 09% -2,1% -7,1%
Allochtoon 11.593| 14.348| 15.529| 15.704| 16.520| 17.645| 17.510| 17.791| 17.856| 17.672
Evolutie 23,8% | 8,2% 1,1% 5,2% 6,89 -0.8%  1,6% 04% -1,0%

Bron: Arvastat - VDAB.
Bewerkingen: Stad Antwerpe®ndernemen & stadsmarketidgusiness en innovatie.

Allochtone werkzoekenden worden statistisch getdindl als werkzoekenden die een huidige of vorige
nationaliteit hebben van buiten de EU28 EVA>-landen. VDAB krijgt deze gegevens uit het
Rijksregister. De als Belg geboren derde genevatielt niet gevat door deze definitie. Antwerpen tel
17.672 ofwel 50,6% allochtone werkzoekenden. Vleaswl telt 27,4% allochtone werkzoekenden.

4 EU-28-landen: Belgi€, Griekenland, Luxemburg, Deagken, Spanje, Nederland, Duitsland, Frankrijkitiryal,
lerland, Italié, Verenigd Koninkrijk, Oostenrijkjriifand, Zweden, Polen, Tsjechi&, Cyprus, Letlarithuwen,
Slovenié, Estland, Slovakije, Hongarije, Malta, garije, Roemenié en Kroatié.

5 EVA-landen: de Europese Vrijhandelsassociati@issamenwerkingsverband tussen Liechtenstein, Negmmy
IJsland en Zwitserland.
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In juli daalt het aantal autochtone werkzoekendefritwerpen met 7,2% en het aantal allochtone
werkzoekenden met 1%. Het aantal werkzoekendefM uekse origine daalt met 9,5% en het aantal
werkzoekenden van Marokkaanse origine met 6,2%akbtetal werkzoekenden van een andere niet-EU
origine stijgt met 3,7%.

In Vlaanderen daalt de autochtone arbeidsreserv@ 2% op jaarbasis. De allochtone arbeidsreserve
daalt met 0,5%. “De allochtone werkloosheid daaljer dan de autochtone. De instroom van migranten
als gevolg van de vluchtelingencrisis verklaaratigijkende evolutie.” (VDAB Werkloosheidsbericht)

Stijging van het aantal werkzoekenden met een adséandicap

Antwerpen telt in juli 3.835 werkzoekenden met edseidshandicap. Dat zijn er 320 meer dan in Qi
ofwel een stijging met 9,1%.

In Vlaanderen neemt het aantal werkzoekenden mearbeidshandicap toe met 1,1% op jaarbasis. ‘Dat i
mede het gevolg van de langere beschikbaarhei@A®/Werkloosheidsbericht)

Werkzoekenden in specifieke doelgroepen

Eind juli behoren 31.571 van de 34.927 werkzoekendéntwerpen tot €én van de specifieke
doelgroepeh Dit betekent dat 90,4% van alle werkzoekendehritwerpen tot één van de specifieke
doelgroepen behoort. In vergelijking met juli 2ai#&lt het aantal werkzoekenden in specifieke
doelgroepen met 4%. Eerder zagen we dat 50,6%lMawerkzoekenden in Antwerpen van allochtone
origine is. Het aandeel allochtone werkzoekendateigroep van werkzoekenden in specifieke
doelgroepen loopt op tot 56%. In vergelijking méi 2016 stijgt hun aandeel in de groep van
werkzoekenden in specifieke doelgroepen met 1,78%-pu

In Vlaanderen behoren 193.668 van de 225.044 weKeralen tot één van de specifieke doelgroepen
ofwel 86,1%. Ten opzichte van juli 2016 daalt ira&thderen het aantal werkzoekenden in specifieke
doelgroepen met 5,2%. Het aandeel allochtone wekauwden bedraagt in Vlaanderen 27,4%. Hun
aandeel in de groep van werkzoekenden in specifiekégroepen loopt op tot 31,9%.

5 Het gaat om volgende doelgroepen: jonge werkzakke(<25 jaar), oudere werkzoekenden (>=55 jaamydurig
werkzoekenden (>= 1 jaar), laaggeschoolde werkzabike allochtone werkzoekenden, arbeidsgehandicapte
werkzoekenden.
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Daling van het aantal ontvangen vacatures en stijgivan het aantal openstaande vacatures

In de loop van juli ontving VDAB 1.874 vacaturesofishaal Economisch Circuit zonder
Uitzendopdrachten die rechtstreeks aan VDAB genveldien) in Antwerpen. Eind juli stonden er 3.631
vacatures open.

Ontvangen vacatur es

Tabel 7 Aantal ontvangen vacatures in Vlaanderen en Amgergrevolutie juli 2008-2017.
2008 2009 | 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Vlaanderen | 15.121| 10.767 | 12.344| 14.292| 12.230| 11.255| 13.742 | 13.064 | 15.586 | 17.757
Evolutie -28,8%| 14,6%| 15,8% -14,4% -8,0% 22,1% -4,9% 19,8%3,9%
Antwer pen 1.716 | 1.106 | 1.498 | 1.548 | 1.315 | 1.152 | 1.310 | 1.544 | 1.907 | 1.874
Evolutie -35,5%| 35,4%| 3,3%| -15,1% -12,4% 13,700 17,9% 23,5%,7%

Bron: Arvastat - VDAB.
Bewerkingen: Stad Antwerpe®ndernemen & stadsmarketidgusiness en innovatie.

VDAB ontving in juli 1.874 vacatures in Antwerpddat is 1,7% minder dan in juli 2016. De laatste
twaalf maanden (augustus 2016 - juli 2017) ontWilAB in Antwerpen 24.715 vacatures. Dit is een
stijging van +14,6% ten opzichte van het jaar ervDe vijf sectoren met het hoogst aantal ontvangen
vacatures de voorbije 12 maanden zijn de sectdgeafische nijverheid, papier en karton”,
“Vervaardiging van machines en toestellen”, “Zgkelidienstverlening”, “Overige industrie” en “Bouw”

De meerderheid van de vacatures is voor hooggektshpoofielen (50,4%). Voor 34,3% van de vacatures
wordt er geen diplomavereisten of maxima&igzaad secundair onderwijs gevraagd.

67,3% van de vacatures is aan VDAB gemeld door Kéf@iinder dan 50 werknemers).

25,3% van de vacatures is voor jobs in de zakefljgastverlening, 16,2% voor jobs voor de groot- en
kleinhandel en 10,8% voor jobs in het onderwijs.

Naar beroepsgroep is 11,2% van de vacatures vokopers, 9,4% voor bouwvakkers en -technici en
8,7% voor gespecialiseerde administratief medewsrke

Naast de vacatures die rechtstreeks aan VDAB gewmlden, werden ook 1.470 vacatures (NECzU)
gemeld via werving- en selectiekantoren. Ook we2l@f4 uitzendopdrachten geregistreerd.
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Openstaande vacatures

Tabel 8 Aantal openstaande vacatures in Vlaanderen engkptem, evolutie juli 2008-2017.
2008 2009 | 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Vlaanderen | 39.388| 27.088 | 29.099 | 37.334| 31.947 | 25.736| 26.568 | 27.172| 31.799 | 38.566
Evolutie -312%| 7,4% | 28,3% -14,4% -19,4% 3,2% 230k  17,0% ,3%1
Antwer pen 3.825 | 2.740 | 2.991 | 3.576 | 3.197 | 2.429 | 2.270 | 2.720 | 2.939 | 3.631
Evolutie -28,4%| 9,2% | 19,6%9 -10,6% -24,0 -6,500 19,8% 8,1%3,5%

Bron: Arvastat - VDAB.
Bewerkingen: Stad Antwerpe®ndernemen & stadsmarketidgusiness en innovatie.

Eind juli telt VDAB in Antwerpen 3.631 openstaangeatures (Vacatures NECzU rechtstreeks aan
VDAB gemeld). Ten opzichte van juli 2016 stijgt laetntal openstaande vacatures met 23,5%.

Voor meer informatie kan u contact opnemen met:

Stad Antwerpen | Ondernemen en Stadsmarketingn&assen innovatie
Grote Markt 1

2000 Antwerpen

e-mail:work@stad.antwerpen.be

Eerdere arbeidsmarktfiches zijn terug te vinded@mvebsite van stad Antwerpen:
https://www.antwerpen.be/nl/kanalen/stad-in-cijfdesail/economie-in-cijfers
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